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Demonstrativo dos Gastos Com Pessoal

ORCAMENTO PROGRAMA 2015Face ao Disposto pela Lei Complementar nº 96, de 31/05/1999

I - DESPESA

Legislativo

Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.140.000,00 3,14 %

Obrigações Patronais 240.000,00 0,66 %

Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 15.000,00 0,04 %

1.395.000,00 3,85 %

Executivo

Aposentadorias, Reserva Remunerada E Reformas 255.000,00 0,70 %

Pensões 15.000,00 0,04 %

Contratação por Tempo Determinado 3.082.400,00 8,51 %

Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 9.786.072,50 27,02 %

Obrigações Patronais 3.052.000,00 8,42 %

Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 27.000,00 0,07 %

16.217.472,50 44,78 %

Fundação Municipal De Saúde

Pensões 3.000,00 0,00 %

Contratação por Tempo Determinado 65.000,00 0,17 %

Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.502.000,00 4,14 %

Obrigações Patronais 502.000,00 1,38 %

Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 1.000,00 0,00 %

2.073.000,00 5,72 %

TOTAL DAS DESPESAS COM  PESSOAL NO MUNICÍPIO

(-) Indenizações por Demissões

(-) Incentivos à Demissão Voluntária

TOTAL DAS DESPESAS COM  PESSOAL  =  BASE DE CÁLCULO

19.685.472,50 54,36 %
0,00

0,00

19.685.472,50

II - RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

Valor das Receitas

(+) Receitas Correntes Líquidas da Administração Indireta

TOTAL DAS RECEITAS  =  BASE DE CÁLCULO

36.210.302,50

0,00

36.210.302,50

III - PERCENTUAIS MONETÁRIOS DE APLICAÇÃO

Aplicação no Exercício

Permitido pela Lei Complementar 101/2000

Excedentes

19.685.472,50

21.726.181,50

0,00

54,36 %

60,00 %

0,00 %

OBSERVAÇÃO : Incluida a Remuneração dos Agentes Políticos


