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RELATORIO

De autoria do Vereador Fabio Valadares, o projeto de lei em epigrafe
“Revoga dispositivos da Lei n® 1.074 de 30 de junho de 2005, alterada pela Lei n°
1.376, de 7 de maio de 2018, que “dispoe sobre a estruturagdo do Plano de Cargos
e Carreiras da Camara Municipal de Arinos, estabelece normas gerais de

enquadramento, institui nova tabela de vencimentos e d& outras providéncias

Publicada, a proposicdo foi encaminhada a andlise preliminar da
Comissdo de Legislacdo e Justica e de Redacdo, que concluiu por sua
constitucionalidade, legalidade, juridicidade e regimentalidade, na forma do

Substitutivo n° 1.

Vem agora a esta Comissdo de Administracdo Publica para exame de

mérito, nos termos do art. 91, inciso 111, “b”, do novo Regimento Interno.
Em apartada sintese, o relatorio.
FUNDAMENTACAO

A proposicdo em analise visa revogar o inciso V e 0 §2° do art. 30 -A
da Lei n°® 1.074 de 30 de junho de 2005, alterada pela Lei n® 1.376, de 7 de maio de

2012, que “dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargos e Carreiras da Camara



Municipal de Arinos, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova

tabela de vencimentos e da outras providéncias .
Nos termos do referido dispositivo:

Art. 30-A. Podera haver ainda promocdo em virtude da mudanca do nivel de
habilitacdo do servidor.
0 OO

V — ingresso no padrdo A da classe final da carreira quando o servidor apresentar
certificado de conclusdo de curso de especializacdo, mestrado ou doutorado
correlato as atividades de seu cargo, para 0s servidores gue ocupem cargos Cujo
requisito inicial de provimento seja conclusdo de nivel médio ou técnico.

§ 2°. Na hipotese do inciso V do 8§ 1° deste artigo, ndo sendo possivel a promocéo
em virtude de o servidor ter atingido a classe final da carreira, sera ele posicionado
no terceiro padrdo de vencimento subseqguente ao qual se encontra, nao se
aplicando a esta progressao, excepcionalmente, as disposi¢des do Capitulo Il desta
Lei. ( Grifo feito)

Conforme justificado pelo autor do projeto em exame “Na forma
prevista no mencionado dispositivo, 0 servidor ocupante de cargo cujo requisito
inicial de provimento seja conclusdo de nivel médio ou técnico, com a apresentacéo
de certificado de concluséo de curso de especializacdo, mestrado ou doutorado
correlato as atividades de seu cargo, fara jus ao ingresso na ultima classe de sua
carreira, independentemente daquela em que ele se encontrar, ainda que ndo tenha

passado por todas as classes anteriores. ”
E conclui o referido autor:

“Entendo que esse salto na carreira, sem que o servidor tenha que
passar por todas as classes anteriores, constitui um privilégio injustificado em

detrimento dos demais cargos do quadro permanente da Camara Municipal.”



Realmente, esse salto na carreira, referente apenas a determinado
cargo, sem necessidade de ser observada toda uma sequéncia de niveis como nos

demais cargos, mostra-se como um privilégio injustificado.

Todavia, é preciso ter cautela para que a revogacdo desses dois
dispositivos (inciso V do 81°e o 82° do art. 30 -A da Lei n° 1.074, de 2005) ndo

venha acarretar, indiretamente, prejuizo para outros servidores.

Pensando nisso, andou bem a Comissdo de Legislacdo e Justica e de
Redacéo, ao propor o Substitutivo n° 1 ao projeto em exame, a fim de apenas alterar
o referido 82°, ao invés de revogéa-lo, preservando, assim, direito a que poderdo fazer
jus servidores ocupantes de outros cargos. Diante disso, revoga-se apenas o citado
inciso V do 30 -A da Lei n®1.074, de 2005.

Portanto, entendo que a matéria em exame merece aprovacgao.
CONCLUSAO

Em face do exposto, voto pela aprovacdo do Projeto de Lei n® 14 de
2018, na forma do Substitutivo n° 1, apresentado pela Comissdo de Legislacdo e

Justica e de Redacao.

Sala das Comissoes, 4 de outubro de 2018.

Vereador WILLIAM PROFESSOR
Relator



